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Matriz ADM - 2022 - Integral

Administração

MATRIZ CURRICULAR

Curso:

Matriz:

1º Período1Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Custos Aplicado a Negócios - 60G0056

Obrigatória 4460Fundamentos de Marketing e Marketing Digital - 60G0446

Obrigatória 4460Introdução a Direito Empresarial - 60G0445

Obrigatória 4460Língua Inglesa I - 60G0375

Obrigatória 4460O Mundo do Trabalho e a Administração - 60G0461

Obrigatória 4460Prática de Negócios e Introdução a Vendas - 60G0360

2º Período2Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Competência Competitiva na Administração - 60G0473 G0461

Obrigatória 2230Fundamentos de Filosofia, Ética e Cultura Humanista na Administração - 30G0703

Obrigatória 2230Introdução a Sociologia, Antropologia e Diversidade nas Relações - 30G0704

Obrigatória 4460Língua Inglesa II - 60G0376 G0375

Obrigatória 4460Matemática para Negócios - 60G0450 G0056

Obrigatória 4460Oficina de Português Empresarial e Acadêmico - 60G0447

Obrigatória 4460Teoria Geral da Administração - 60G0394

3º Período3Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Administração da Produção e Operações - 60G0454

Obrigatória 4460Estatística para Administração - 60G0453

Obrigatória 4460Gestão de Projetos - 60G0448

Obrigatória 4460Língua Inglesa III - 60G0377 G0376

Obrigatória 4460Marketing Estratégico - 60G0452 G0446

Obrigatória 4460Personalidade e Carreiras Administrativas - 60G0474 G0473

4º Período4Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 2230Administração de Sistemas de Informação Gerencial - 30G0705 G0453

Obrigatória 4460Comunicação Integrada e Endomarketing - 60G0455 G0452

Obrigatória 4460Direito Tributário - 60G0459 G0445

Obrigatória 2230Gestão de Estoques e Matéria Prima - 30G0456 G0454

Obrigatória 4460Gestão de Serviços - 60G0449 G0448

Obrigatória 4460Liderança nas Profissões Administrativas - 60G0475 G0474

Obrigatória 4460Língua Inglesa IV - 60G0378 G0377

5º Período5Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Administração do Agronegócio - 60G0066

Obrigatória 2230Análises e Decisões - 30G0457 G0453

Obrigatória 4460Contabilidade para Negócios - 60G0460 G0056

Obrigatória 2230Gestão de Qualidade - 30G0621

Obrigatória 4460Língua Inglesa V - 60G0379 G0378

Obrigatória 4460Lógica Empresarial e Performance Profissional - 60G0476 G0475

Obrigatória 4460Logística Empresarial - 60G0076 G0453

6º Período6Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Administração Financeira de Curto Prazo - 60G0463 G0460

Obrigatória 4460Direito Trabalhista e Previdenciário Empresarial - 60G0462 G0445

Obrigatória 4460Economia das Empresas - 60G0051 G0460
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Obrigatória 4460Língua Inglesa VI - 60G0380 G0379

Obrigatória 4460Psicologia e Dinâmica Empresarial - 60G0477 G0476

Obrigatória 4460Técnicas para Elaboração do Trabalho de Conclusão - 60G0082

7º Período7Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Administração Financeira de Longo Prazo - 60G0470 G0463

Obrigatória 2230Desenvolvimento Sustentável - 30G0706

Obrigatória 4460Gestão Comercial e Negociação - 60G0468 G0360

Obrigatória 4460Gestão de Pessoas I - 60G0067

Obrigatória 4460História Econômica e Política do Brasil sob o viés Macroeconômico - 60G0467 G0463

Obrigatória 4460Língua Inglesa VII - 60G0381 G0380

Obrigatória 4460Ontopsicologia Aplicada à Administração I - 60G0478 G0477

Obrigatória 2230Trabalho de Conclusão de Curso - 30G0466 G0082

308º Período8Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Obrigatória 4460Cultura e Comportamento Organizacional - 60G0080 G0067

Obrigatória 4460Gestão de Pessoas II - 60G0081 G0067

Obrigatória 4460Língua Inglesa VIII - 60G0382 G0381

Obrigatória 4460Ontopsicologia Aplicada à Administração II - 60G0479 G0478

Obrigatória 4460Planejamento Estratégico - 60G0084 G0467

Obrigatória 88120Tópicos Especiais de Gestão e de Negócios - 120G0079

Período fixo0Período: CH Eletiva: CH Optativa:

Disciplina Tipo CH Cr. FCódDisc Cr. A Pré-Requisito

Eletiva 2230A música como ordem de vida: percepção e cultura musical - 30G0336

Eletiva 4460Cultura Humanista e Igualdade nas Relações Étnico-Raciais e História Afro-Brasileira e Indígena -
60

G0094

Eletiva 4460Diplomacia Multilateral e Liderança - 60G0365

Eletiva 2230Estética como ética - 30G0334

Eletiva 4460Jogos de Empresa - 60G0089

Eletiva 2230Mercado de Capitais - 30G0150 G0051

Eletiva 4460Metodologia Ágeis - 60G0533

Eletiva 2230Nas raízes do Humanismo - 30G0361

Eletiva 2230Ontopsicologia e Vida Cotidiana - da Teoria à Prática - 30G0619

Eletiva 4460Trivium: as artes da linguagem - 60G0332

Eletiva 4460World Leaders: habilidades e competências profissionais para uma nova uma geração internacional
- 60

G0664

120

30

3000CH Total de Disciplinas Obrigatórias

CH Total de Disciplinas Eletivas

CH Total de Disciplinas Optativas

CH Total de Atividades Complementares

CH Total do Curso 3150
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